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Pravilnik o podeljevanju Znaka odliénosti v gradbenistvu

PREAMBULA

Sekecija gradbincev pri Obrtno-podjetniski zbornici Slovenije (OZS) je strokovno zdruzenje ¢lanov
OZS, ki opravljajo dejavnosti s podroéja gradbenistva, gradbenih ter zakljuénih gradbenih del.
Sekcija gradbincev ima poslanstvo in ambicijo, da akterjem v panogi po svojih mo¢eh omogoca
boljSe poslovno okolje ter pomaga pri vzpostavitvi in krepitvi trajno uspeSnega delovanja. V ta
namen je Sekcija gradbincev v letu 2015 pristopila k vzpostavitvi modela odliénosti poslovanja
gradbenih podjetij in vzpostavila sistem za pridobitev Znaka odli€nosti v gradbeniStvu za podjetja,
ki izpolnjujejo kriterije za njegovo podelitev. Namen teh aktivnosti je podpreti gradbene podjetnike
in obrtnike k trajni poslovni in strokovni uspes$nosti.

V letu 2025 je Sekcija pristopila k prenovi oziroma posodobitvi Znaka odliénosti v gradbenistvu in
spremembi nekaterih meril in pogojev kot tudi Casovne veljavnosti pridobljenega Znaka
odli¢nosti.
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1. PREDMET PRAVILNIKA IN PODROCJE UPORABE

Ta pravilnik opisuje pogoje in postopek pridobitve ter vzdrZevanja Znaka odliénosti v
gradbenistvu (v nadaljevanju tudi skrajSano Znak odli¢nosti) za mikro, mala in srednja velika
gradbena podjetja, ki so v€lanjena v Obrtno-podjetniSko zbornico Slovenije. Znak odli¢nosti
podeljuje Sekcija gradbincev in druge sekcije s podrocja graditve pri Obrtno-podjetniski zbornici
Slovenije (0ZS).

2. ORGANIIN UDELEZENCI POSTOPKA PODELITVE ZNAKA ODLICNOSTI

Strokovni organ Znaka odli¢nosti v gradbeniStvu je Strokovni svet za podeljevanje Znaka
odlicnosti v gradbenistvu. Mandat ¢lanov strokovnega sveta traja Stiri leta in sovpada z
mandatom organov v OZS.

Strokovni svet sestavlja pet do enajst ¢lanov, od katerih jih pet imenuje upravni odbor Sekcije
gradbincev, preostale pa lahko imenujejo ostale sekcije s podroja gradbeni$tva. Skrbnik
programa je ¢lan strokovnega sveta po svojem polozaju.

Strokovni svet Znaka odli¢nosti v gradbeniStvu opravlja naslednje naloge:

e Potrjuje politiko odli¢nosti in usmeritve pri dolo¢anju kriterijev za Znak odli¢nosti,

e Dolocitermin in oblikuje vsebino vsakokratnega razpisa za podelitev Znakov odli¢nosti,

e Razlaga pomen dolocil tega pravilnika in smernic politike podeljevanja Znaka odli¢nostiv
gradbenistvu, ter vsebino ocenjevalnega modela, ki sluzi za izvedbo ocenjevanja

e Potrjuje merila in kriterije v ocenjevalnem modelu ter postopke ocenjevanja za Znak
odliénosti in po potrebi razlaga pomen nejasnih dolocil ocenjevalnega modela,

e Dolocavsebino in organizira usposabljanje ocenjevalcev v postopkih za pridobitev Znaka
odliénosti v gradbenistvu,

e Podeljuje licenco ocenjevalcem za Znak odli¢nosti,

o Na osnovi pisne utemeljitve, lahko zahteva pojasnila v zvezi s posameznimi primeri
ocenjevanja in ima moZnost menjave ocenjevalnega osebja za primere, ki ogroZajo
nepristranskost in kredibilnost,

e Potrjuje finan¢ne postavke v programu Znaka odli¢nosti (viSina prijavnine, tarifne
postavke, viSina honorarjev,...),

e Pripravi letno porocilo o izvajanju programa Znaka odli¢nosti,

e Obravnava povratne informacije udelezencev in drugih zainteresiranih,

e Doloca korektivne ukrepe in nadzoruje njihovo izvajanje,

e Imenuje triclansko Evalvacijsko komisijo za obravnavo porocCil o ocenjevanjih pri
posameznih kandidatih in izdajo sklepov o podelitvi/zavrnitvi Znaka odli¢nosti,

e Imenuje triclansko Komisijo za pritozbe in sprejema letno porocilo Komisije za pritozbe.

Skrbnik programa podeljevanja Znaka odli¢nosti v gradbeniStvu je s strani UO sekcije gradbincev
imenovana oseba, kivodi poslovanje in organizira dejavnostiter aktivnostiv zvezi s podeljevanjem
Znaka odli¢nosti v gradbenistvu.
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Skrbnik programa poskrbi za objavo razpisa za prijavo kandidatov za pridobitev Znaka odliCnosti
v gradbenistvu, v skladu z usmeritvami Strokovnega sveta. Razpis se objavi na spletni strani
sekcije gradbincev, najmanj enkrat v koledarskem letu. O razpisu se obvesti SirSe Clanstvo s
podroc¢ja gradbeniStva na obi¢ajen oziroma uveljavljen nacin informiranja / po elektronski posti.

Skrbnik programa vodi register prispelih vlog, ocenjevanj, podeljenih Znakov odli¢nosti in
razveljavljenih oziroma odvzetih Znakov odli¢nosti. Skrbnik programa je odgovoren za
strokovnost in kakovost izvajanih aktivnosti v okviru programa Znaka odli¢nosti.

Ocenjevalci, imenovani s strani Strokovnega sveta, na podlagi meril in kriterijev, doloCenih v
ocenjevalnem modelu, izvedejo pregled poslovanja kandidata oziroma kandidatke, tako da
preucijo zbrane podatke kandidata, po potrebi izvedejo tudi obisk in ogled poslovnih prostorov
kandidata, ter po potrebi izvedejo ogled enega od gradbiSC / objektov, ter izdelajo oceno o
izpolnjevanju pogojev za podelitev znaka odlo¢nosti v obliki pisnega porocila.

Evalvacijska komisija v postopku podeljevanja Znaka odli¢nosti obravnava porocila ocenjevalcev
o izpolnjevanju pogojev za pridobitev Znaka odli¢nosti pri posameznem kandidatu v postopku in
odloCa o sami podelitvi Znaka odli¢nosti v gradbeniStvu. Evalvacijska komisija obravnava tudi
pritoZbe tretjih oseb.

Komisija za pritozbe kot drugostopenjski organ obravnava pritoZzbe kandidatov v zvezi z
odlocitvami in procesnimi ravnanji ocenjevalca ali Evalvacijske komisije v postopku podeljevanja
Znaka odliCnosti v gradbeniStvu in pritozbe tretjih oseb na drugi stopniji.

3. POLITIKA OCENJEVANIJA IN VSTOPNI KRITERIJI ZA PODJETJA

OZS nudi moznost pridobitve Znaka odli¢nosti v gradbeniStvu vsem svojim ¢lanom, ki na
predpisan nacin izkazejo interes za pridobitev Znaka odli¢nosti v gradbeniStvu (v nadaljevanju
kandidati). OZS ne diskriminira ali favorizira nobenega svojega ¢lana v tem programu, obenem pa
zagotavlja neodvisnost in strokovnost ocenjevalnega osebja. Kriteriji in merila ocenjevalnega
modela so enaki za vse kandidate v postopku ocenjevanja. Naloga in odloCitev ocenjevalca pa je,
da pri posameznih kandidatih primerno ocenijo izpolnjevanje teh kriterijev v skladu z enotnim
ocenjevalnim modelom.

Pogoiji, ki jih mora kandidat / podjetje izpolnjevati, da lahko zaprosi za pridobitev Znaka odli¢nosti
v gradbenistvu, so naslednji:

e Da je podjetje registrirano v RS najmanj pet zaporednih let, za vsaj eno od klasificiranih
dejavnosti v gradbenistvu:

16.220 Proizvodnja sestavljenega parketa

16.230 Stavbno mizarstvo in tesarstvo

22.230 Proizvodnja izdelkov iz plasti¢nih mas za gradbenistvo

23.200 Proizvodnja ognjevzdrzne keramike

23.310 Proizvodnja keramic¢nih ploScic in oblog

23.320 Proizvodnja stresnikov, opeke in drugih gradbenih izdelkov iz Zgane gline

23.510 Proizvodnja cementa
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23.520 Proizvodnja apna in mavca

23.610 Proizvodnja betonskih izdelkov za gradbenistvo

23.620 Proizvodnja izdelkov iz mavca za gradbenistvo

23.630 Proizvodnja sveze betonske meSanice

23.640 Proizvodnja malte

23.650 Proizvodnja izdelkov iz vlaknatega cementa

23.690 Proizvodnja drugih izdelkov iz betona, cementa, mavca
23.700 Obdelava naravnega kamna

25.110 Proizvodnja kovinskih konstrukcij in njihovih delov
25.120 Proizvodnja kovinskih vrat in oken

25.210 Proizvodnja radiatorjev in kotlov za centralno ogrevanje
27.520 Proizvodnja neelektri¢nih gospodinjskih naprav

28.140 Proizvodnja pip in ventilov

28.210 Proizvodnja pedci in trajnih gospodinjskih naprav za ogrevanje
41.000 Gradnja stanovanjskih in nestanovanjskih stavb
42.110 Gradnja cest

42.120 Gradnja zeleznic in podzemnih Zeleznic

42.130 Gradnja mostov in predorov

42.210 Gradnja objektov oskrbne infrastrukture za tekocine
42.220 Gradnja objektov oskrbne infrastrukture za elektriko in telekomunikacije
42.910 Gradnja vodnih objektov

42.990 Gradnja drugih objektov nizke gradnje d.n.

43.110 RuSenje objektov

43.120 Zemeljska pripravljalna dela

43.130 Testno vrtanje in sondiranje

43.210 Elektroinstalacije

43.220 Vodovodne, grelne in hladilne inStalacije

43.230 Namestitev izolacije

43.240 Druge inStalacije pri gradnjah

43.310 Fasaderska in Stukaterska dela

43.320 Vgrajevanje stavbnega pohiStva

43.330 Oblaganje tal in sten

43.341 Steklarska dela

43.342 Pleskarska dela

43.350 Druga zaklju¢na gradbena dela

43.410 Postavljanje ostresij in krovska dela

43.420 Druga specializirana gradbena dela pri gradnji stavb
43.500 Specializirana gradbena dela pri gradnji inZenirskih objektov
43.910 Zidarstvo

43.990 Druga specializirana gradbena dela, d.n.
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Da ima pridobljeno obrtno dovoljenje, v kolikor je za opravljanje njegove dejavnosti na
podlagi Obrtnega zakona to potrebno,

V primeru registracije vec razlicnih dejavnosti, mora kandidat opravljati vsaj eno tretjino
vseh svojih poslov, v zgoraj nastetih dejavnostih,
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e Dazoperposlovodstvo kandidata (direktor, prokurist), ni vlozen pravhomocen obtozni akt

e Da poslovodstvu kandidata ni bil izre¢en varnostni ukrep prepovedi opravljanja poklica in
da tudi ni bil poslovodja kot ¢lan uprave ali nadzora podjetja, nad katerim je bil zacet
stecajni postopek, pravhomocéno obsojen na placilo od$kodnine upnikom, po zakonu, ki
ureja finan¢no poslovanje podjetij,

e Da podjetje nivinsolventnem postopku,

e Daje podjetje ¢lan Obrtno-podjetniske zbornice Slovenije in ima izpolnjene vse finanéne
obveznosti do OZS.

4. PRAVILAIN POGOJIZA OCENJEVALCE

Ocenjevalci pri svojem delu uposStevajo zadevne slovenske in evropske predpise ter standarde s
podroCja gradbene stroke ter postopke in navodila OZS v zvezi z Znakom odli¢nosti v
gradbenistvu.

Ocenjevalec za Znak odli¢nosti se zaveze k zagotavljanju in izpolnjevanju naslednjih nacel:

e Zaupno in nepristransko delovanje v odnosu do strank OZS, ki jih je/bo ocenjeval, kot
tudiv odnosu do OZS:

- Ocenjevalec ne bo razkril ugotovitev ocenjevanja ali katere koli informacije, ki
jo je dobil v teku ocenjevanja, tretji stranki,

- Ocenjevalec bo vse pridobljene informacije tretiral kot poslovno skrivnost ter
poskrbel, da morebitni lastni zapisi z ocenjevanja ne zaidejo v posestvo tretjih
oseb,

- Ocenjevalec ob zaklju¢ku ocenjevanja vrne stranki vso njeno dokumentacijo,
ki jo je uporabljal med ocenjevanjem,

- Ocenjevalec bo to zavezo izrekel stranki ob za¢etku ocenjevanja z namenom,
da se dvomi stranke v odprtost komunikacije odpravijo,

- Ocenjevalec ne sme spreminjati ali prilagajati ocenjevalnega modela,

- Ocenjevalec mora navesti resni¢ne in to¢ne podatke v obracdunu za izvedbo
ocenjevanja,

- Ocenjevalec med samim ocenjevanjem prekine ocenjevanje v primeru, da
ugotovi, da vstopni pogoji za pridobitev Znaka odli¢nosti dejansko niso
izpolnjeni oziroma se posvetuje s skrbnikom programa,

- Ocenjevalec informira OZS o nerazreSenih vprasanjih ali konfliktnih situacijah
nastalih med ocenjevanjem, ki vzbujajo dvom o resni¢nosti navedb
ocenjevane stranke in bi lahko vplivale na kredibilnost in integriteto OZS,

¢ PrepreCevanje navzkrizja interesov: ¢e je ocenjevalec s kandidatom, pri katerem naj bi
izvajal ocenjevanje povezan (poslovno, druzinsko ali kapitalsko, ali ¢e obstajajo druge
okolis¢ine, ki vzbujajo dvom v moznost nepristranskega dela ocenjevalca), mora to
sporociti OZS/skrbniku Znaka odli¢nosti in se izlogiti iz ocenjevanja. 1z enakih razlogov
lahko izlo¢itev predlaga tudi kandidat ali Evalvacijska komisija. Do odlocitve o izlocitvi
ocenjevalca, slednji ne sme opravljati nobenih procesnih aktivnosti, ¢e se ugotovi, da je
navzkrizje interesov izkazano, pa se razveljavijo tudi vse njegove predhodne procesne
aktivnosti v konkretnem postopku oziroma postopkih s konkretnim kandidatom.
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e NavzkriZje interesov ocenjevalca se preprecuje zlasti tako da:

- Poleg ocenjevanja v imenu OZS na neposreden ali posreden nacin med
ocenjevanjem ne trzi tudi lastne storitve ali storitve tretjih oseb,

- Ocenjevalec se zavezuje, da v treh letih po zaklju¢ku ocenjevanja ne bo sprejel
od ocenjevanega kandidata nobenega narocila,

- Ocenjevalec pri svoji morebitni svetovalni dejavnosti s svojimi ravnanji in
vedenjem kandidatom ne bo vzbujal pri¢akovanja, da bo zaradi njegovega
sodelovanja z OZS stranka pri ocenjevanju deleZzna olajSanega pristopa,

- Ocenjevalec od kandidatov, pri katerih izvaja ocenjevanje, ne bo sprejel
nobenih daril (dovoljena so simboli¢na darila kot gesta gostoljubja do
vrednosti 30 €), ugodnosti ali kake druge koristi,

¢ Da ne bo deloval v Skodo ugleda OZS ali ocenjevanega kandidata,

e Da bo v primeru suma krSitve zgoraj navedenih nacel sodeloval v morebitnem
disciplinskem postopku,

¢ Osebna urejenost pri izvajanju ocenjevanja,

¢ PravocCasno poroCanje o dogovorjenih terminih ocenjevanja ter rezultatih izvedenega
ocenjevanja skrbniku programa,

e Aktivno sodelovanje na dogodkih in organiziranih izobrazevanjih OZS s podro¢ja Znaka
odli¢nosti.

Pogoji za ocenjevalca v postopkih podeljevanja Znaka odli¢nosti v gradbeniStvu:

¢ Najmanj srednja strokovna izobrazba gradbene ali druge sorodne oziroma primerne
smeri,

e 10 let delovnih izkusenjvodenja v gradbeni dejavnosti,

¢ Dobro poznavanje gradbene dejavnosti in podjetniSkega poslovanja,

e Znanje uporabe racunalniSkih orodij v okolju MS Windows (Word, Excel, Internet
Explorer, elektronska posta,...),

e UspeSno opravljeno usposabljanje za ocenjevalca po programu, ki ga je dologil
Strokovni svet Znaka odli€nosti in pridobitev licence za ocenjevanje.

5. POSTOPEK PODELJEVANJA ZNAKA ODLICNOSTIV GRADBENISTVU

Postopki za pridobitev Znaka odli¢nosti v gradbeniStvu se izvajajo na podlagi obCasnih razpisov
OZS /Sekcija gradbincev, s katerimi sekcija povabi ¢lane s podrocja gradbenistva h kandidaturi
za pridobitev Znaka odli¢nosti v gradbeniStvu. V razpisu se objavi sploSno povabilo z osnovnimi
smernicami za vlaganje kandidatur, ¢asovnimi roki, pojasnili glede uporabe doloCil tega
pravilnika in cenika ter navedbo organov ter kontaktnih oseb, ki ¢lanom lahko pomagajo pri
vlaganju kandidatur.

Za pridobitev Znaka odli¢nosti v gradbeniStvu lahko na podlagi razpisa kandidira katerokoli
podjetje, ki izpolnjuje vstopne pogoje. Postopek podeljevanja Znaka odli¢nosti v gradbenistvu se
zacne samo na podlagi pisne vloge ¢lana zbornice — kandidata za pridobitev Znaka odli¢nosti v
gradbeniStvu (kandidata), ki je predpisana za posamezno raven postopka.
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Postopek podeljevanja Znaka odli¢nosti se deli na:

o Predhodni postopek, kjer se ugotavlja formalne pogoje, ki se zahtevajo, da kandidat sploh
lahko pristopi k ocenjevanju po ocenjevalnem modelu,

e Postopek ocenjevanja, v katerem ocenjevalec izvede pregled in izdela porocilo z oceno o
kandidatu po enotnih merilih in kriterijih ocenjevalnega modela.

Kandidat najprej izpolni »vprasalnik o podjetju« (priloga 1 tega pravilnika) in ga po e-posti, ali
navadni posti, naslovi na skrbnika programa Znaka odli¢nosti v gradbeni$tvu. V primeru dvoma o
razumevanju in izpolnjevanju pogojev posameznega kandidata, skrbnik programa dvom
posreduje Strokovnemu svetu, ki potrdi ali ovrZe izpolnjevanje vstopnih pogojev.

Skrbnik programa po prejetju izpolnjenega obrazca »vprasalnik o podjetju« (priloga 1 tega
pravilnika) obvesti kandidata o odlocCitvi glede moznosti pridobitve Znaka odliénosti. Stranki
posreduje podatek (ponudbo) o finan&ni strukturi pridobitve Znaka odli€nosti (prijavnina, stroSek
ocenjevanja, morebitni drugi stroski). Ce se stranka strinja, to potrdi z izpolnitvijo obrazca »vloga
za ocenjevanje« (priloga 2 tega pravilnika) in se lahko pristopi k sami izvedbi ocenjevanja.

Vsa komunikacija med kandidati za pridobitev znaka in skrbnikom programa, ocenjevalci in
drugimi udelezenci v postopkih ocenjevanja in podeljevanja Znaka odli¢nosti, naceloma poteka
preko elektronske poste, razen v primerih, ko pravilnik dolo¢a komunikacijo preko priporo¢ene
poste. Potrebni dokumenti se v elektronski posti prilozijo skenirani.

Vsi sklepi povezani z reSevanjem pritozbenih postopkov, s katerimi se odlo¢a o pravicah
kandidata za Znak odli¢nosti ali imetnika Znaka odli¢nosti se vro¢ajo s priporo¢eno posto.

6. POSTOPEK OCENJEVANJA PO MERILIH IN KRITERUJIH OCENJEVALNEGA
MODELA

Znak odli¢nosti v gradbeniStvu se pridobi z ocenjevanjem na osnovi podane in prejete vloge v
skladu z dologili tega pravilnika. Pravica do imetniStva Znaka odli¢nosti se nato vzdrzuje z
dokazovanjem izpolnjevanja kriterijev pri ponovnih ali periodi¢nih ocenjevanjih na 3 (tri) leta. OZS
se lahko odlo¢i za izredno ocenjevanje imetnika znaka v primerih pritozb tretjih strank ali v
primeru izrazene Zelje imetnika znaka.

Vsako ocenjevanje se, v skladu s cenikom finanéno ovrednoti s strani skrbnika programa Znaka
odlicnosti v gradbeniStvu. Brez poravnanih finan¢nih obveznosti kandidat ne more vstopiti v
postopek ocenjevanja in prejeti listine in Znaka odli¢nosti.

Cena ocenjevanja in podeljevanja Znaka odli¢nosti je sestavljena iz prijavnine in stroSkov
ocenjevanja in podeljevanja znaka. ViSino prijavnine in viSino stroSkov ocenjevanja predlaga
Upravni odbor Sekcije gradbincev v »ceniku za pridobitev Znaka odli¢nosti v gradbeniStvu«.

V okviru programa Znaka odliCnosti v gradbeniStvu se podjetja ocenjujejo na podlagi
»ocenjevalnega modela«, ki je dinami¢no orodje v obliki vpraSalnika, ki strukturirano sledi
merilom, ki omogocajo oceno odli¢nosti delovanja podjetij. V ocenjevalnem modelu so za
posamezno nacelo vzpostavljeni kriteriji in to¢kovanje. Ocenjevalni model se uporablja za oceno
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trenutnega stanja v ocenjevanem podjetju, vendar rezultat ocenjevanja nakazuje tudi nabor
prednosti in priloZznosti za izboljSanje uspe$nosti delovanja podjetja v prihodnosti. Vsebino
ocenjevalnega modela predlaga UO Sekcije gradbincev.

Postopek (rednega ali izrednega) ocenjevanja je prikazan v spodnjem diagramu poteka.

STRANKA ozs

| 1ZPOLNITEV VLOGE ZA OCENJEVANJE | J,

i ORGANIZACIJA OCENJEVALNEGA POSTOPKA I

| 1IZVEDBA PRVEGA OCENJEVANJA |

IZVEDBA UKREPOV ZA DOSEGANJE L
ZAHTEVANEGA NIVOJA I DLOCITEV O PODELITVI
NE

I PODELITEV LISTINE IN ZNAKA ODLIENOSTI I

| ORGANIZACIJA VZDRZEVANJA OCENJEVANJA |

IZREDNO
REDNO

IZPOLNITEV VLOGE ZA IZREDNO IZVEDBA (IZ)REDNEGA OCENJEVANJA I
OCENJEVANJE

DLOCITEV O PODELITVI

I PODELITEV NOVE LISTINE IN ZNAKA ODLIENOSTI I

Diagram poteka ocenjevanja

7. POROCANJE O OCENJEVANJU IN EVALVACIJA

Na osnoviizvedenega ocenjevanja na sedezu kandidata (in na terenu, ¢e je tako dolo¢eno s strani
ocenjevalca), ocenjevalec skrbniku programa v roku 15 dni, poleg izpolnjenega ocenjevalnega
modela, poSlje po e-posti, Se porocilo o ocenjevanju (priloga 6 tega pravilnika). Ocenjevalec mora
v porocilu ali v spremni besedi navesti tudi vse morebitne informacije, ki lahko vplivajo na
kredibilnost ocenjevanja kakor tudi morebitne pritozbe ali Zelje kandidata.

Porocilo o ocenjevanju skupaj z vlogo skrbnik programa uvrsti na sejo Evalvacijske komisije.
Evalvacijska komisija se praviloma sestane enkrat na mesec, ¢e so prispele ocenjene vloge, lahko
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tudi dopisno. Na svoji seji obravnava zaklju¢ene postopke oz. porocila ocenjevalcev. V primeru
nejasnosti pri posameznem porocilu lahko komisija zaprosi ocenjevalca za dodatna pojasnila.

8. KRITERIJI ZA PODELITEV ZNAKA ODLICNOSTI IN PODELJEVANJE

Kandidat pridobi Znak odli¢nosti v gradbenis$tvu in pripadajoco listino o odli¢nosti, Ce:

. Izpolnjuje vse administrativne zahteve (vstopni pogoji),
. DoseZe zadostno Stevilo tock pri ocenjevanju (vsaj 85% vseh moznih tock),
° Poravna finanéne obveznosti do izdajatelja Znaka odli¢nosti.

V primeru, da kandidat ne doseZe potrebnega Stevila toCk (85% vseh moznih tock), se Znak
odliénosti ne podeli, v pisnem sklepu se navede razloge za zavrnitev.

Ce kandidat ne doseZe zadostnega $tevila to¢k, lahko k ponovnem ocenjevanju pristopi po
preteku 12 mesecev.

Pri ponovnih ocenjevanjih, je lahko obseg ocenjevanja zmanjSan za tista podrocja, ki so bila prvi¢
uspes$no ocenjena. StroSek dodatnega ocenjevanja se obracunav skladu s predvidenim obsegom
ocenjevanja in znizano prijavnino v skladu z veljavnim cenikom.

Pri ocenjevanijih za podaljSanje veljavnosti Znaka odli¢nosti po poteku 3 let, se preverivse kljuéne
kriterije po ocenjevalnem modelu. StroSek ocenjevanja za podaljSanje veljavnosti Znaka
odliénosti se obracuna v skladu s predvidenim obsegom ocenjevanja in znizano prijavnino v
skladu z veljavnim cenikom.

Listino odli¢nosti (priloga 4 tega pravilnika) izdela skrbnik programa Znaka odli¢nosti in se
kandidatu v enem izvodu podeli osebno ali poSlje po posti razen, Ce je dogovorjeno, da se listino
in Znak odli¢nosti podeli v sklopu katere od prireditev sekcije gradbincev ali OZS. Odlocitev o tem
sprejme Strokovni svet programa Znaka odli¢nosti na predlog UO Sekcije gradbincev.

Poleg listine odliénosti se kandidatu/imetniku Znaka odli¢nosti poSlje tudi elektronsko obliko
logotipa Znaka odli¢nosti (priloga 5 tega pravilnika) v vektorskem in bitnem formatu in navodila za
uporabo Znaka odli¢nosti (priloga 7 tega pravilnika).

9. VELJAVNOST ZNAKA ODLICNOSTI

OZS ne sprejema odgovornosti, Ce tretja stran ne priznava Znaka odli¢nosti v gradbenistvu. To
velja tudi za morebitne pritozbene ali odSkodninske zahtevke s strani kupcev podjetij z znakom
odli¢nosti v gradbenistvu zaradi tega, ker proizvod ali storitev po kakovosti ni ustrezal njihovim
pricakovanjem.

Podjetje lahko uporablja Znak odliénosti v gradbenistvu v svojih marketinskih aktivnostih,
tiskovinah, predstavitvah. Uporaba samega znaka oziroma logotipa je razloZena v posebnih
navodilih, ki jih podjetje prejme skupaj z listino in Znakom odli¢nosti (priloga 7 tega pravilnika). Pri
sklicevanju na prejeti Znak odli¢nosti mora podjetje zagotoviti, da se logotip in listina ne pojavljata
v zvezi z dejavnostmi, ki niso ocenjevane ter da znak ni predstavljen na nacin, ki bi asociiral na

11



Pravilnik o podeljevanju Znaka odliénosti v gradbenistvu

certificirano kakovost izdelkov oziroma storitev. Znak odli¢nosti v gradbeniStvu namre¢ nima
direktne povezave s posameznimi proizvodi ali storitvami ¢lanov, imetnikov Znaka odli¢nosti,
temvec je zunanji znak nacina delovanja podjetja, ki deluje po nacelih poslovne odli¢nosti in
trajne uspesnosti.

Podeljen Znak odli¢nosti v gradbeniStvu velja tri leta. Po preteku treh let, je za podaljSanje
veljavnosti in nadaljnjo uporabo Znaka odli¢nosti, potrebno opraviti ponovno ocenjevanje
kandidata. V primeru, da kandidat ne poda vloge za ponovno ocenjevanje, Znaku odli¢nosti
potece veljava in ga kandidat ne sme ve¢ uporabljati.

Imetnik Znaka odli¢nosti pred potekom njegove veljavnosti vloZi vlogo za ponovno ocenjevanje na
enak nacin kot za prvo ocenjevanje. Obstaja mozZnost podaljSane uporabe Znaka odli¢nosti za
najveC tri mesece, v kolikor je imetnik po poteku veljavnosti Znaka odli¢nosti vlozil vlogo za
ponovno ocenjevanje. Znak odli¢nosti avtomati¢no in dokonéno potece, ¢e tri mesece od poteka
njegove prvotne veljavnosti imetnik ne vlozZi vloge za ponovno ocenjevanje. Veljavnost Znaka
odli¢nosti se prekli¢e s pisnim sklepom.

V logotipu Znaka odli¢nosti je navedeno koledarsko leto v katerem je bil znak pridobljen.
Neposredno pod logotipom pa je navedena identifikacijska Stevilka znaka. Prve Stiri Stevilke so
zaporedna Stevilka znaka iz registra, druge Stiri Stevilke pa dolo¢ajo mesec in leto pridobitve.

Sklicevanje na Znak odli¢nosti je dovoljeno z navedbo Stevilke listine Znaka odli¢nosti in datuma
njene izdaje. Znak odli¢nosti v gradbeniStvu lahko imetnik uporablja samo v Casu njegove
veljavnosti.

10. USTAVITEV POSTOPKA OCENJEVANIJA

Postopek ocenjevanja za podelitev Znaka odli¢nosti se ustavi v naslednjih primerih:

° Ce se med ocenjevanjem ugotovi, da kateri od vstopnih pogojev za pridobitev ali
ohranitev Znaka odli¢nosti ni (ved) izpolnjen,

° Ce kandidat noce (ali ne zmore) aktivno sodelovati pri ocenjevanju ali pa se izogiba
odgovorom na vprasanja ocenjevalca,

. Ce se med ocenjevanjem ugotovi groba kréitev zakonodaje,

° Ce se med ocenjevanjem ugotovi, da so nastopile okoliSCine, kjer lahko nastopi

konflikt interesov.
Postopek ocenjevanja lahko ustavi ocenjevalec ali Evalvacijska komisija.

V primeru ustavitve postopka se skrbniku programa takoj poSlje informacijo o razlogih za
ustavitev. Skrbnik programa dolocCi pogoje za ponovno ocenjevanje ali ukrepe za odpravo razlogov
za ustavitev, kandidatu pa se za ponovno ocenjevanje zaraCuna stroSke v skladu z
veljavnim Cenikom za ponovno ocenjevanje.
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11. RAZVELJAVITEV / ODVZEM ZNAKA ODLICNOSTI
Pravica do uporabe Znaka odli¢nostiv gradbeniStvu se razveljavi / odvzame v naslednjih primerih:

° Ce se Znak odli¢nosti neupraviéeno uporablja s strani kandidata oziroma imetnika
Znaka odli¢nosti in tretjih oseb (Cetudi povezanih podijetij), ki niso nosilke vloge
oziroma listine o Znaku odli¢nosti,

° Ce se Znak odli¢nosti neupravi¢eno uporablja s strani imetnikov za dejavnosti, ki jih
Znak odliénosti ne zajema,

° Ce se Znak odli¢nosti nepravilno uporablja s strani imetnikov v povezavi s proizvodi,

. Ce preneha kateri od vstopnih pogojev za pridobitev in uporabo Znaka odli¢nosti,

. Ce imetnik Znaka odli¢nosti krsi ta pravilnik,

° Ce je bila podana upraviena pritozba na delovanje imetnika Znaka odli¢nosti,

. Ce se imetnik Znaka odli¢nosti ne odziva na komunikacijo osebja OZS, ¢e odlaa s
prijavo k ponovnemu ocenjevanju vec kot tri mesece popreteku veljavnosti Znaka
odliénosti,

. Ceimetnik Znaka odli¢nosti ne uposteva ugotovitev in priporoéil ocenjevalcev, Setudi

jih potrdi Komisija za pritozbe.

Ze podeljeni Znak odliénosti v gradbenistvu, iz zgoraj navedenih razlogov, s pisnim sklepom
odvzame Evalvacijska komisija Znaka odli¢nosti. Sklep mora biti obrazlozen.

Po pravnomocnosti odloCitve Evalvacijske komisije iz prejSnjega odstavka tega Clena, se Znak
odliénosti odvzame in razveljavi listina s katero je bil imetniku dan na uporabo.

Seznam razveljavljenih/odvzetih Znakov odli¢nosti in listin se vodi v registru pri skrbniku
programa Znaka odli¢nosti.

12. OBVEZNOSTI KANDIDATA IN IMETNIKA ZNAKA ODLICNOSTI

Kandidat za pridobitev Znaka odli¢nosti je dolzan navesti resniCne, azurirane in to¢ne podatke v
vpraSalniku o podjetju in vlogi za ocenjevanje. Kandidat je nadalje dolzan:

° Sodelovati z ocenjevalcem pri usklajevanju termina ocenjevanja,

. Omogociti izvedbo ocenjevanja na varen nacin,

° Aktivno sodelovati pri odgovorih na vpraSanja ocenjevalca, navajati dejstva ali
izkazatiizpolnjevanje zahtev s predstavitvijo objektivnih dejstev (dokazil),

. Zagotavljati to¢nost in resni¢nost izjav,

. PravoCasno poravnati financne obveznost do OZS za aktivnosti v okviru programa

Znaka odli¢nosti in vse druge finan¢ne obveznosti.

Imetnik Znaka odli¢nosti je dolzan sodelovati v programu Znaka odliénosti kot je opredeljeno v
tem pravilniku. Dodatno k zahtevam za kandidate je imetnik dolzan:

13



Pravilnik o podeljevanju Znaka odliénosti v gradbenistvu

. Sporociti skrbniku programa za Znak odli¢nosti pri OZS vsako novost ali spremembo,
ki vpliva na veljavnost Znaka odli¢nosti (vstopni pogoji), in sicer najkasneje v roku 15
dni po nastanku spremembe,

. Uporabljati listino in Znak odliénosti v skladu z navodili,

. Prenehati uporabljati listino in Znak odlicnosti takoj po prejemu sklepa
drugostopenjskega organa, v kolikor so nastopili pogoji za odvzem veljavnosti Znaka
odli¢nosti.

Ce imetnik Znak odli¢nosti v gradbenistvu neupraviéeno oziroma nedovoljeno uporablja, so
predvidene naslednje sankcije: pisni opomin, odvzem Znaka odli¢nosti, javna objava da Znak
odliénosti uporablja neupravi¢eno. V primeru, da imetnik ne uposteva sklepov in opominov, je
dolZzan povrniti vso nastalo Skodo in stroSke v povezavi z neupraviceno oziroma nedovoljeno
uporabo Znaka odli¢nosti v gradbenistvu.

13. RESEVANJE PRITOZB

Kandidat za pridobitev Znaka odli¢nosti se lahko pritozi zaradi neustreznih postopkov pri
obravnavi njegove vloge in ocenjevanju, ter odloCitvi o podelitvi Znaka odli¢nosti. Pritozba je
mozna v roku 15 dni po prejemu sklepa o odlogitvi.

PritoZbe zoper odloc¢itve Evalvacijske komisije ali skrbnika Znaka odli¢nosti obravnava Komisija
za pritozbe. PritozZba je lahko pisna ali ustna in se vloZi pri organu, katerega odlocitev se izpodbija.
O ustni pritozbi organ napravi zapisnik.

Komisija za pritozbe mora o pritozbi odlogiti v roku 30 dni s pisnim in obrazlozenim sklepom. Pri
odlo¢anju smiselno uposteva temeljna nacela upravnega postopka, kot so pravica do izjave,
nacelo materialne resnice in nacelo proste presoje dokazov. Sklep se vrocCi pritozniku po posti s
priporoc¢eno posiljko.

Pritozbo na delovanje oziroma poslovanje imetnika Znaka odli¢nosti lahko poda tudi kdor koli
(tretja oseba), ki poslovno sodeluje z imetnikom Znaka odli€nosti in s strokovno utemeljenimi
argumenti ter preverljivimi dejstvi ali podatki uradnih organov in institucij dokazuje, da imetnik
Znaka odli¢nosti ne posluje na nacin, ki se zahteva od imetnika Znaka odli¢nosti v gradbeniStvu.

O pritozbah tretjih oseb zoper imetnike Znaka odliénosti na prvi stopnji odlo¢a Evalvacijska
komisija.

O navedbah pritoZbe tretje osebe, se najprej pridobi odgovor imetnika Znaka odli¢nosti, zaradi
katerega je bila vloZzena pritozba. Imetnik Znaka odli¢nosti ima pravico do odgovora na pritozbo
v roku 15 dni od prejema pritozbe, ki mu jo po posti priporo€eno vroci Evalvacijska komisija.

Evalvacijska komisija po prejemu odgovora na pritoZbo tretje osebe najkasneje v 30 dneh odlogi
o pritozbi in o tem obvesti oba udeleZenca postopka. Odlocitev se sprejme v obliki sklepa in se
strankama postopka vroCa po posti s priporo¢eno posiljko.

Zoper odlocitve Evalvacijske komisije imajo tako tretje osebe kot prizadeti imetniki Znaka
odli¢nosti pravico do pritoZbe. O pritozbah zoper odlo¢itve Evalvacijske komisije odlo¢a Komisija
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za pritozbe, ki lahko da imetniku Znaka odli€nosti moznost za dodatni zagovor, lahko pa
ocenjevalcu tudi nalozi, da ponovno preveri stanje in opravi ocenjevanje pri imetniku Znaka
odliénosti.

Evalvacijska komisija na prvi stopnji odlo¢anja in Komisija za pritoZzbe na drugi stopnji odlo¢anja
lahko v primeru zlorab Znaka odli¢nosti imetniku izreCeta tudi sankcijo iz 11. toCke tega
pravilnika.

Odlocitev Komisije za pritozbe je dokonéna.

14. KONCNE DOLOCBE

Pravilnik o podeljevanju Znaka odlicnosti v gradbeniStvu sprejme Upravni odbor Sekcije
gradbincev z vecino glasov na seji prisotnih ¢lanov, ob pogoju zagotovljene sklepénosti.
Morebitne spremembe in dopolnitve pravilnika se sprejemajo na enak nacin.

K temu pravilniku po njegovem sprejemu daje soglasje Upravni odbor OZS.

OZS si pridruzuje pravico spremembe Pravilnika o podeljevanju znaka odli¢nosti v gradbenistvu
zaradi organizacijskih sprememb v delovanju OZS oziroma vsebinskih sprememb programa
Znaka odli¢nosti v gradbeniStvu. Veljavna izdaja Pravilnika je objavljena na spletni strani OZS:
Www.0zs.8i / sekcija gradbincev in www.znakodlicnhosti.si

V primeru sprememb Pravilnika se prejSnji Pravilnik uporablja za obstoje¢e Znake odli¢nosti do
poteka njihove veljavnosti.

Predsednik Upravnega odbora Sekcije gradbincev pri OZS
Zoran Sim¢ic¢

Ljubljana, september 2025

Priloge:

Priloga 1: VpraSalnik o podjetju

Priloga 2: Vloga za ocenjevanje

Priloga 2a: Vloga za ocenjevanje za obnovitev Znaka odli¢nosti po treh letih
Priloga 3: Ocenjevalni model

Priloga 4: Listina Znaka odli¢nosti

Priloga 5: Znak odli¢nosti (logotip)

Priloga 6: Porocilo o ocenjevanju

Priloga 7: Navodila za uporabo Znaka odli¢nosti

Priloga 8: Obrac¢un honorarja ocenjevalca
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